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ANUNT

PRIMARIA COMUNEI TAMASENI, judetul NEAMT, publicii anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII
alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ

Data publicérii anunfului: 19 junie 2026

Functia publicd scoasa la concurs:

- Consilier, clasa I, grad profesional superior COMPARTIMENT URBANISM §I
AMENAJ4AREA TERITORIULUI

Data, ora si locul desfasurérii probei scrise:

Data: 21 iulie 2026 ora: 12:00 PRIMARIA COMUNEI TAMASEI

Periozda de depunere a dosarelor : 19.06.2026-08.07.2026

Periceds verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii

rermenului de depunere a dosarelor.

Pericadi depunere contestatie la verificarea eligibilitdtii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de
ia data afis#rii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioads solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucrétoare de
ia expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Data sastinerii interviului va fi intr-un termen de maxim 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditii pentru ocuparea postului:
Studii de specialitate:

A. Domeriu de studiu: Stiinte ingineresti (domeniu fundamental):
L. Inginerie Civila (ramurd de stiinte)
Domeniu de licenta:
1. Ingineria instalatiilor,
2. Inginerie civild
B. Stiinfe umaniste si arte (domeniu fundamental):
L Arhitecturi si urbanism (ramura de stiinge)
- Domeniu de licenté:
1. Arhitecturs;
2. Urbanism.



Vechime minim necesari in specialitate studiilor necesare exercitirii functiei publice: 7 ani

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile
st completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b} copia cartii de identitate;

) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

iy copia caretului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
spocializirn si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demarérii etepei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
haza unel evaluari psiholcgice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii,
viziabil potrivit prevederilor legale;

23 cazierul judiciar;

h} declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sax adeverinia care si ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
orevazate de legislatia specificd;

iy declaratia p= propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
orivind faptul ¢4, in uitimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice
sau a diplornei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si
completdrile uiteroare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de Inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
cligibilitagii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot parcursul
desfagurarii etapei de selecfie, dar nu mai tirziu de data §i ora organizarii interviului, sub sanciiunea
eemiterii ectului admindstrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul soliciti expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conforn dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
diti Anexa G la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul orientativ al
adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea
swudiilor este previzut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completérile

ulterioare.

Formula-ul de inscriere la concurs se pune la dispozitie de citre secretarul comisiei de concurs din

czdrul cornpartimentului Compartiment Administrare domeniul public si privat si Resurse Umane sau




accesdnd pagina institutiel: www.primariacomuneitamaseni , rubrica ANUNTURI SI PUBLICATII,
sectiunea ANUNTURI ANGAJARI, in format deschis, editabil.

Copiile actelor de mai sus se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele
eriginale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Tamaseni, Compartiment Administrare
Jomeniul public si privat si Resurse Umane sau la telefon 0748 219 869.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de cdtre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
iransmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia publica in anunful de
concurs. Desarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia
publicd in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar
in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare
arimdteare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrative de numire 1n functia publica in cazul promovarii concursului.

{’onditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrative

i 1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b} cunoagte limba romana, scris si vorbit;

¢} are varsta de minimum 18 ani impliniti;

4) are capacitate deplind de exercitiu;

¢} este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanitate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

i} indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

2} dovedesie prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

2 adice 1) are cunogtinge teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
apticd functiiler publice vacante si temporar vacante care se ocupi prin concurs organizat in conditiile
previzate la art. VIE gi art. XV din OUG nr. 121/2023)

¢ indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
auiorizatii, In conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici respectivd este prevézuti ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un
astfel de aviz sau autorizatie;

4y nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
auworitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni



Je fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
ot exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
iy nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sAvarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

1) i a fost dastituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k; nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i} ; s-a aplicat una dintre modalitaiile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).

{21 Conditia de ocupare a functiei publice prevdzuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile previzute de legislatia specifici.

{3} Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu diplomd ai
studiilor universiiare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupirii funciiei publice sau cu diplomi echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din

Legea nr. 199/2023.
Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicati, cu tematica Constitufia Romaéniei, republicata;

2. Ordoenanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, cu_tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republizati, cu modificdrile si completérile ulterioare-integral;

3. Legea ur. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intr. femei si barbati,
republicatii, cu modificirile si completirile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati, republicatd, cu modificarilesicompletérile

ulterioare-integral;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si compoletdrile ulterioare - partea I, titlul I sititlul II ale partii a II-a, tithul I al partii a IV-a,
titlal I si I1 ale pértii a V-a, cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) i titlul IT
(Administratia publica centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al
partii a TV-a, ticul 1 (Dispozitii generale) si II (Statutul functionarilor publici ) ale partii a V1-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i
comgletirile ulterioare, si partea a Ill-a, titlul V (Administratia publica locald) din OUG 57/2019

cu tematiea titiul V;

i

Legea nr. 56/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, republicati, cu
modificirile si completiirile ulterioare, cu tematica Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
executérii lucrdriior de constructii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare-integral;

6. Ordinul 839/2009 privind Normele metodologice de aplicare a Legii 50/1991, republicati cu
modificirile si completirile ulterioare cu tematica Ordinul 839/2009 privind Normele
metodologice de aplicare a Legii 50/1991, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare-

integral;

7. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul cu tematica Legea nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul-integral;



8.

Ordia nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul cu tematica Ordin nr. 233/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii 350/2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul-

integral;

H.G 525/1996 privind aprobarea Regulamentului general de urbanism, republicatd, cu
modificirile si completiirile ulterioare cu tematica H.G 525/1996 privind aprobarea
Regulamentului general de urbanism, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare-integral.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
cencursufui:

Atributii stabilite in fisa postului:

1.

2.

Documentatiile de urbanism (PUZ si PUD) intocmite pentru diverse forme si amplasamente;

Colaboreaza cu Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate imobiliard sau dupa caz cu Oficiul
Teritorial ,in functie de situatia de fapt si prevederile legale ,care reglementeaza acest aspect;

Analizeaza din punct de vedere tehnic si legal solicitarile si documentatiile tehnice primite in
vederea eliberirii de certificate de urbanism, autorizatii de construire, avize, acorduri si redacteaza

documentele sclicitate;

Participa Ia elaborarea si realizarea programelor de dezvoltare si amenajare a comunei, de protejare a
medialui ambiani;

Intocmeste situatii statistice cu privire la constructiile de pe teritoriul comunet;

Verifica in teren modul de executie a constructiilor amplasate in teritoriul administrativ al comuneti si
respectarea autorizatiei de construire din punct de vedere tehnic si al termenului de executie;

Constata abaterile de la disciplina in constructii conform prevederilor legale in vigoare si propune
sanctiuni;

Atribuiii conform legilatiei specifice domeniului de activitate,in functie de situatia de fapt si
prevederiie legale in spetd referitoare la receptia lucrérilor, intocmirea/ gestionarea/ evidenta
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii, pocese verbale la
terminarea lucririlor/ procese verbale finale,e.t.c de la nivelul institutiei, conform legislatiei
specifice, care reglementeaza domeniul de activitate, colaborand in acest sens cu personalul aferent
compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, autoritatile/institutiile

compeienie;

Intocmeste/ semneazi, tine evidenta proceselor verbale de receptie a lucrarilor de la nivelul unitatii,
conform prevederilor legale, le indosariaza si le preda anual la arhiva primariei;

10. Tmpreuna cu personalul de specialitate din cadrul aparatului primarului reactualizeazd inventarul

bunuriior care apartin domeniului public si privat al comunet;



11. Participa aldturi de personalul de specialitate din cadrul aparatului primarului comunei Tamaéseni la
identificarea terenurilor, a imobilelor si spatiilor apartindnd domeniului public si privat al comunei in

vederea completarii inventarului;

12. Desfasurarea activitatilor in afara biroului (munca de teren), specifica postului, in conformitate cu
prevederiie actelor normative in vigoare;

13. Duce la indeplinire si alte atributii si sarcini reesite din actele normative in vigoare care
reglementeaza activitatea specifica postului ocupat si cele trasate de primar;

14. Urmireste realizarea lucrarilor de constructii autorizate, verifica in teren declaratia de incepere a
lucrarilor,asigurand reprezentare la receptia finalizarii lucrarilor respective;

15. Participa impreuna cu alte organe specializate la verificarea amplasarii constructiilor de pe domeniul
public, luénd masurile legale ce se impun (amenda, desfiintare, demolare);

16. Rezolva reclamatiile si sesizarile persoanelor fizice sau juridice referitoare la domeniul (obiectul )de
activitate; ' '

17. Asigura intocmirea situatiilor solicitate de catre Directia de Statistica, Consiliul Judetean,
Inspectoratul in Constructii, e.t.c;

18. Emite si elibereaza avizul primarului pentru lucrarile de construire/desfiintare de pe raza comunei,
aviz necesar autorizatiilor de construire din competenta de emitere a Presedintelui Consiliului

Judetearn:;

19. Urmareste imbunatatirea continua a aspectului urban al comunei si face propuneri pentru pastrarea
specificului local in materie de arhitectura;

20. Face propuneri si pentru diverse lucrari de amenajare sau mobilare a zonelor publice;

21. Tine legatura cu unitatile de proiectare in vederea executarii unor proiecte privind investitiile de la
nivelal unitatii;

22. Demersuri/activititi referitoare la nomenclatura stradald si numerotarea imobilelor-intocmeste si
actualizeazi “Nomenclatorul Stradal”, tine evidenta numerelor de imobil,elibereazd la cerere

“Certificat extras” din Nomenclatorul Stradal;

23. Colaboreazi/intocmeste documentatia tehnica pentru amenajarea zonelor verzi, drumurilor pietelor,
targuriior, zoneler de patrimoniu public si privat ale comunei Tamadseni;

24. Completezza la i planurile existente cu toate constructiile autorizate;

25. Participa ia receptiile investitiilor publice, a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrdri, astfel incat
receptia si se facd cu respectarea conditiilor impuse in contractul ce a stat la baza realizarii
investitiei, propune mdisuri privind respectarea termenelor stabilite prin contracte §i urmareste
asigurarea calitatii bunurilor, serviciilor si lucrarilor la data receptiei, verificd situatiile de lucrari



pentru lucrarile de reparatii din cadrul unitatii administrativ teritoriale:

26. Redacteazd/tehnoredacteazi/semneaza referate, note de fundamentare, anexe de specialitate, e.t.c. si
colaboreaza cu persoanele abilitate in vederea elaborarii proiectelor de dispozitii ale primarului si de
hotarari ale Consiliului Local din specificul activitatii sale;

Persoand de contact:
Roca lustin, consilier principal, tel: 0748 219 869, email:primariatamaseni@yahoo.com

PRIMAR,
Lucaci Stefan




